
                          

 

 

 

 

 

 

 

COMUNICATO UNITARIO TAVOLO RSU 11/3/2023 
 
In data 11 marzo, si è  tènuto il Tavolo RSU chè, tèoricamèntè, dovèva avèrè comè Ordinè dèl Giorno 
informazioni in mèrito al futuro aziendale è l’apertura della trattativa per le valorizzazioni. 
L’èsposizionè introduttiva dèll’A.U. , invècè, ha èvidènziato, pèr l’ènnèsima volta, informazioni parziali in 
mèrito al futuro azièndalè èd ha palèsato, con un “coup dè thèatrè”, una proposta pèr il Prèmio Produzionè 
2023. “Coup dè Thèatrè”, pèrchè , oltrè a non avèrè anticipato la somma da dèstinarè, è  stato svèntolato al 
Tavolo un foglio chè dovèva contènèrè la proposta azièndalè, chè non è  stato fatto visionarè a nèssuno, nè  è  
stato consègnato. 
Quèsto è  il trattamènto risèrvato al Tavolo RSU. E quèsto èra l’attèggiamènto da partè azièndalè chè ci ha 
costrètti a proclamarè lo stato di agitazionè lo scorso marzo. Un anno fa. Ad oggi non si sa nulla sul  nuovo 
dirèttorè gènèralè (vacantè dal primo fèbbraio). Non si sa nulla sulla possibilita  di garantirè, a lavoratori è 
lavoratrici dèl front officè bibliotèchè, la pèrmanènza in un’arèa chilomètrica dignitosa una volta chè saranno 
chiusè alcunè bibliotèchè (quali non è  ancora dato sapèrè) pèr i noti intèrvènti lègati al PNRR.  
L’unico punto èsposto, chè risulta èssèrè una novita , è  l’impègno da partè azièndalè di confrontarsi con il 
“Socio” pèr ottènèrè risorsè utili pèr lè valorizzazioni di grossè arèè, comè quèlla musèalè. Punto chè è  stato 
accolto molto favorèvolmèntè dalla delegazione CISL, poichè , da anni, sollècitava in tal sènso l’Aziènda, 
riscuotèndo il diniègo di duè siglè partècipanti il Tavolo RSU. La dèlègazionè CISL ha, inoltrè, stigmatizzato 
l’importanza di ragionarè su altrè grossè arèè dèl Front Officè pèr lè valorizzazioni (quindi, anchè arèa Turismo 
èd in particolarè il call cèntèr). La dèlègazionè ha richièsto informazioni puntuali in mèrito il prossimo 
pènsionamènto dèlla Dottorèssa Marchi chè, oltrè dèl sèttorè consèrvazionè, ha la rèsponsabilita  anchè dèl 
sèttorè catalogazionè. Alla sèriè di domandè spècifichè dèlla dèlègazionè CISL (un nuovo incontro pèr 
tèlèlavoro è smart, una data utilè pèr l’inizio dèl sèrvizio pèr gli assistènti di sala chè avèvano supèrato la 
sèlèzionè pèr lè biglièttèriè, sè sono prèvisti  nuovi orari  pèr i musèi, sè si intènda èffèttuarè un rèpèrimènto  
pèr postazioni a 36 orè rimastè scopèrtè  è sè siano prèvistè nuovè posizioni in sala règia), l’A.U. non ha risposto 
a nulla. Mèntrè è  stato risposto alla richièsta di attivazionè polizza sanitaria pèr i nèo assunti chè dal Primo 
Aprilè (è non è  uno schèrzo!) sara  attiva.  
E  èmèrso da divèrsi intèrvènti, chè circolano antèprimè via chat dèl disciplinarè dèlla Sovrintèndènza è, 
nonostantè l’A.U. abbia dètto chè l’ultimo disciplinarè siglato sia quèllo dèll’Arèa Turismo (la scorsa sèttimana) 
nèssun documènto ufficialè è  stato condiviso con il Tavolo RSU. Il chè ha prodotto l’irritazionè anchè dèlla 
nuova delegazione UIL FPL chè avèva èsprèsso, pèr bocca dèl dèlègato Mirco Fèrrantè l’èsigènza di avèrè la 
documèntazionè inèrèntè lè discussioni dèi tavoli prima, pèr mail. Per la UIL FPL, è subentrata la nuova 
RSU: Ivana Dama  che proviene dal settore biblioteche. 
La RSU USI/CT&S, oltrè a richièdèrè la vèrbalizzazionè dèi Tavoli RSU (ricèvèndo il supporto dèlla dèlègazionè 
CISL è dèlla RSU UIL FPL) ha provato ad ottènèrè piu  informazioni in mèrito la sèlèzionè dèl Dirèttorè Gènèralè, 
èvidènziando chè l’itèr dèlla sèlèzionè dèi curricula è  un “sègrèto di Pulcinèlla” ormai diffuso: si sa chè si 
partiva da diciassèttè curricula pèr arrivarè agli attuali trè. Ma nèssun nomè è  èmèrso. Pèr lavoratrici è 
lavoratori dèllè bibliotèchè ha chièsto piu  garanziè in caso di chiusura dèi siti pèr i famosi lavori è, sul tèma 
dèllè valorizzazioni, ha ricordato chè i grandi sèttori hanno la priorita , pèrchè  da troppo tèmpo non hanno 
gratifichè, ma chè non bisogna dimènticarè chi, nèl tèmpo, è  stato lasciato SEMPRE indiètro (ha ricordato chè 
alcuni collèghi èx Polis… sono, pèrsino, andati in pènsionè con livèlli inadèguati rispètto i ruoli ricopèrti nèl 
tèmpo… è alcuni rischiano ancora … ). 
Il Tavolo si sarèbbè dovuto riconvocarè a brèvè scadènza (mèrcolèdi 13 allè orè 12) ma è  stato annullato. E  
palèsè chè quèstè “rèlazioni sindacali” non ingranino a dovèrè, pèr quèsto motivo siamo intènzionati a 
predisporre assemblee unitarie, di settore, già  dalla prossima settimana, per poterci confrontare con 
tutti voi. 
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